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令和７年度（第２９回）「チヨダ地域保健推進賞」 

 

活動テーマ 

支援が必要になる前に支援を届ける～保健師と地域子育て支援拠点によるペアレント・トレーニング

の普及と定着～ 

グループ名称･氏名(グループの場合は代表者名) 

つくばみらい市役所保健福祉部こども局おやこ・

まるまるサポートセンター  

代表者:藤枝 絵美 

写真掲載カ所 

 

勤務先：つくばみらい市役所 

所 属：保健福祉部こども局おやこ・まるまるサ

ポートセンター 

所在地：〒300-2358茨城県つくばみらい市陽光台

３丁目９番地１ 

ＴＥＬ：０２９７－４４－８８２２ 

ＦＡＸ：０２９７－４４－５１０６ 
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◇活動方針 

つくばみらい市では「第３期子ども・子育て支援事業計画」においてペアレント・トレーニングをす

べての子育て家庭への支援を目的としたポピュレーションアプローチの一環として位置付けている。

当市においては地域子育て支援拠点を会場として、子ども家庭センターの保健師が拠点職員と連携し

ながら支援体制を構築・運営をしており、子育ての根本的な考え方や子どもへの対応の仕方、引いて

は児童虐待の予防までを視野に入れて事業化を行っている。 

当市におけるペアレント・トレーニングの位置づけは単なる一時的な支援事業ではなく、計画に裏づ

けされた持続可能な体制の中に根付いた取り組みとしている。当事業は国の児童虐待防止対策のメニ

ューである「親子関係形成支援事業」の内容とも一致しており、当市の独自施策であると同時に、国

の方針とも合致した制度的な支援として展開している。 

 

◇活動内容とその成果 

◎背景と課題意識 

平成２８年度に児童福祉部門に保健師が配属となり、児童虐待対応に関わる中で「支援が必要になっ

てからでは遅い」ことを実感。個別支援の限界感からより早期・集団的なアプローチの必要性を思っ

た。また子育てに不安を感じる家庭は潜在的に多いことから、支援の「見える化」が必要でもあった。 

 

◎活動の立ち上げ 

平成２９年度に児童相談所で一般家庭にも適応するようにメニューが組まれたペアレント・トレーニ

ングリーダー養成講習が開催され、当市においてペアレント・トレーニングを導入。初期は児童虐待 

家庭に対して個別で実施していた。 

◎地域子育て支援拠点との連携 

令和２年ごろより地域子育て支援拠点事業との連携を開始。ペアレント・トレーニングをポピュレー

ションアプローチとして転換を行った。 

市内６か所の地域子育て支援拠点と連携し、グループ形式でペアレント・トレーニングを定期実施し

支援対象を広げ受講を希望する子育て家庭が受講できる体制を整えた。 

◎人材育成と体制づくり 

当初は保健師のみで個別対応を行っていたが、地域子育て支援拠点で開催をするにあたり、児童相談

所より臨床心理士を招いて拠点職員向けのリーダー養成研修会を開催 

令和３年ごろからは市単独でリーダー養成研修会を開催し、自前でリーダー養成をすることが可能と

なった。以後毎年拠点職員向けにリーダー養成研修会を開催し、拠点ごとに複数名の対応スタッフを

育てることに成功した。 

 

年度 個別実施（５回コース） 

１回あたり９０分 

グループ実施（５回コース） 

１回あたり１２０分 

平成３０年度 ０ １回（４人） 

令和元年度 ２回（２人） ３回（１２人） 

令和２年度 ７回（７人） ４回（１６人） 

令和３年度 １０回（１０人） 新型コロナにより実施なし 
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令和４年度 ２１回（２１人） ７回（２６人） 

令和５年度 １４回（１４人） ６回（２３人） 

令和６年度 １２回（１２人） ６回（２５人） 

令和７年度    １３回（１３人）      集計未 

 

◇今後の計画 

当市は事後対応や相談支援ではなく予防的観点で保健師が子育て家庭にアプローチをしており、今後

も年間計画に沿った事業展開を進めていく。国は５歳児健診も進めており、発達的な問題とは別に問

題行動を起こしている児童に対してなど、不適切養育環境にある家庭の受け皿としてもペアレント・

トレーニングは有効であると考えている。そのためペアレント・トレーニングをより多くの市民が受

けることができる環境を継続していく必要がある。今後は研修資料の更なる整備や実施マニュアルの

作成を行い多くの人がリーダーを担えるように標準化を図っていく予定である。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


